
BUPATI NATUNA

)
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PERATIIRAIY BUPATI trATUIYA
NOMOR 66 TAHUN 2016

TEITTANG

INDII{ATOR KINERJA UTAMA PEMERINTATI I(ABUPATEN NATUI{A

TAHUIT 2At6,.2U2t

DENGAN RATIMAT TUHAN YANG }IAHA ESA

Menimbang

BUPATI NATUITA

; a. bahwa salah satu upaya untuk meningkatkan
akuntabilitas kinerja Pemerintah Kabupaten Natuna
adalah dengan menetapkan indikator kine{a utama
sebagai dasar pengukuran keberhasilan pencapaian
tujuan dan sasaran strategis ytrLg telah ditetapkan;

b. bahwa berdasarkan pasal 4 ayat (3) Peraturan

Mengingat :L.

Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/9/M.PANI5/2OOZ tentang Pedoman
Umum Penetapan Indikator l{tnerja Utama di
Lingkungan Instansi Pemerintah, Bupati wajib
menetapkan lndikator Kinerja Utama untuk
Pemerintah Kabupaten dan Satuan Kerja Perangkat
Daerah serta unit kerja mandiri di bawahnya, sebagai
dasar pengukuran keberhasilan pencapaian suatu
tujuan dan sasaran strategis;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a diatas, perlu menetapkan
Pei'aturan Bupati tentang Indikator Kinerja Utama
Pemerintah Kabupaten Natuna Tahun 20 16-2021..

Undang-Undang Nomor 53 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kahupaten Pelalawan, Kahupaten
Rokan Hulu, Kabupaten Rokan Hilir, Kabupaten Siak,
Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten
Kuantan Singingi dan Kota Batam {lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 181,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3902l. sebagaimana telah diubah beberapakali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 34 Tahun
2008 tentang perubahan Ketiga Atas Undang-Undang
Nomor 53 Tahun L999 tentang Pembentukan
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Kabupaten Pelalawan, Kabupaten Rokan Hulu,
Kabupaten Rokan Hilir, Kabupaten Siak, Kabupaten
Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten Kuantan
Singngl dan Kota Batarrt {Iembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OO8 Nomor lA7, Tambahan
l,embaran Negara Republik Indonesia Nomor a88O);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO2 tentang
Pembentukan Provinsi Kepulauan Riau {Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2OAZ Nomor 1 1 1,
Tambahan Lembaraa Negara Republik Indonesia
Nomor a237J;

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO4
Nomor 1O4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 44211;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2AA7 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
2AA5-2A25 {Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2OOT Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun zOLt tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
{Irmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2AlL
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 523a\

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah l,Lembaran Negara Republik
Ind.onesia Tahun 2OL4 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapaka*i terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2CILS tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah {I-embaran
Negara Republik Indonesia Tahun 201,5 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 56791;

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2015-2A19 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 3);

6.

4.

5.

7.

8.



9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur

Negara Nomor PER/9 IM.PAN /5 /2OO7 tentang

Pedoman umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di

Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 20ll tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjalg Daerah

Kabupaten Natuna (Lembaran Daerah Kabupaten

Natuna Tahun 2ALL Nomor 8);

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2Ot6 tentang

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

Kabupaten Natuna Tahun 2OL6-2O21 (Lembaran

Daerah Kabupaten Natuna Tahun 2OL6 Nomor 7).

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG INDIKATOR KINERJA

UTAMA PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA

BAB I

KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan

Daerah adalah Daerah Kabupaten Natuna;

Bupati adalah Bupati Kabupaten Natuna;

Pemerintah Daerah adalah Bupati dan Perangkat

Daerah sebagai unsur penyelenggara pemerintahan

daerah;

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan

DPRD dalam penyelengga"raan Urusan Pemerintahan

yang menjadi kewenangan Daerah;

10.

11.

Menetapkan

1.

2.

3.
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5.

6.

7.

8.

Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya

disingkat SKPD adalah Satuan Kerja Perangkat Daerah

di Lingkungan Pemerintah Provinsi Kepulauan Riau;

Kinerja Satuan Kerja Perangkat Daerah adalah

gambaran mengenai tingkat pencapaian sasaran

ataupun tujuan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang

mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan

pelaksanaan kegiatan-kegiatan sesuai dengan program

dan kebijakan yang ditetapkan;

Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

Daerah adalah SKPD yang bertanggungjawab terhadap

pelaksanaan tugas dan fungsi perenca.naan

pembangunan di Kabupaten Natuna;

Indikator Kinerja Utama adalah ukuran keberhasilan

dari suatu tujuan dan sasaran strategis organisasi.

BAB II

KEGUNAAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

Pasal 2

Indikator Kinerja Utama Pemerintah Kabupaten Natuna

adalah:

meningkatkan kualitas pendidikan;

meningkatnya derqiat kesehatan masyarakat;

meningkatkan aksesibilitas daerah;

meningkatnya konektivitas pusat-pusat pertumbuhan

ekonomi daerah;

e. meningkatnya kontribusi sektor pertanian, kehutanan

dan perikanan terhadap PDRB

f. meningkatnya kontribusi sektor industri pengolahan;

g. meningkatkan kesejahteraan masyarakat;

h. meningkatkan kualitas lingkungan hidup;

a.

b.

C.

d.
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i. meningkatnya aktivitas ekonomi daerah;

j. meningkatkan jumlah kunjungan wisatawan;

k. meningkatnya kesejahteraan petani;

1. terwujudnya kesadaraa berbudaya melayu;

BAB III

KEGUNAAN INDIKATOR KINER.IA UTAMA

Pasal 3

Indikator kinerja utama digunakan organisasi perangkat

daerah untuk:

a. menetapkan rencana kinerja tahunan;

b. meny€rmpaikan renc€ula kerja dan anggaran;

c. menyusun dokumen penetapan kinerja;

d. menyusun laporan akuntabilitas kinerja; dan

e. melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan

dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengatr

Kabupaten Natuna Tahun 2AL6-2A2|

BAB IV

PEMBINAAN DAN PENGAWASAN

Pasal 4

(U Pembinaan dan pengawasan pelaksanaan Peraturan

Bupati ini adalah Badan Perencanaan, Penelitian dan

Pengembangan Daerah;

(21 Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

Daerah dalam melaksanakan pembinaan dan

pengawasan berkoordinasi dengan instansi terkait

I prtrrttoonDtlllsl t,
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BAB V

KETENTUAN PENUTUP

Pasal 5

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal

diundangkan. Agar setiap or€mg mengetahuinya,

memerintahkan pengundangan Peraturan ini dengan

penetapannya dalam Berita Daerah Kabupaten Natuna.

Ditetapkan di Ranai
pada tanggal 9 Wscmber 2Pw

Diundangkan di Ranai
pada tanggal g We$her IAb

SYAMSURIZON

BERITA DAERAH KABUPATEN NATUNA TAHUN 2016 NOMOR $12

SEITREf,ARIS DATRATI

PATAF}{OONON.
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